
 

Stichting Hart voor Afrika — Jaarverslag 2025   |   pagina 1 

 

 

 

 

 

 

 

Jaarverslag 2025 

 

Een rustjaar: de projecten draaien door, de stichting bereidt haar 

doorstart voor 
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1. Managementsamenvatting 

2025 was een bewust rustjaar zonder projectreis of campagne. De stichting ontving twee 

nagekomen giften voor de campagne van 2024, wikkelde het zakelijke telefoonabonnement 

volledig af en hield de vaste lasten met kleine bijdragen van de bestuurder zo laag mogelijk. 

Het boekjaar sluit met een beperkt negatief resultaat van € 142,46 en een negatief eigen 

vermogen van € 16,96, dat de bestuurder in juli 2026 heeft aangezuiverd. 

0 

projectreizen (bewust 

rustjaar) 

2 

projecten die zelfstandig 

doorlopen 

€ 380,14 

som der baten 

− € 142,46 

resultaat 

 

Daarnaast bleef de stichting zich richten op administratieve continuïteit, financieel beheer en 

het bewaken van de organisatorische basis; het bestuur bereidt een doorstart van de 

activiteiten voor. 

2. Voorwoord van het bestuur 

Beste donateur, vrijwilliger en lezer, 

Niet elk jaar hoeft een projectjaar te zijn. Na twee intensieve jaren kozen wij in 2025 bewust 

voor rust: geen reis, geen campagne, wel de zekerheid dat de waterput in Muchanga en de 

productielijn in Jinja bij de gemeenschap en de betrokken lokale organisaties in goede 

handen zijn. Tegelijk hebben wij dit jaar het fundament bewaakt: de rekening werd beheerd, 

lopende verplichtingen werden afgewikkeld en de organisatorische basis bleef op orde. 

Het kleine verlies van dit jaar komt volledig uit doorlopende vaste lasten; de bestuurder heeft 

het tekort aangezuiverd. Wij kijken uit naar de doorstart en danken iedereen die de stichting 

is blijven volgen en steunen. 

Het bestuur 

3. Organisatieprofiel 

3.1 Ontstaan en achtergrond 

Stichting Hart voor Afrika is voortgekomen uit een persoonlijke hulpreis van de oprichter naar 

Oeganda in oktober 2022, met honderd voedselpakketten voor de dorpen Lweza (plaatselijk 

ook Muchanga genoemd) en Bombo. Tijdens die uitdeling bleek hoe slecht de 

watervoorziening in Lweza was; de oprichter keerde er in 2023 terug voor een waterput, en 

uit die campagne groeide een formele stichting: op 28 juli 2023 passeerde de oprichtingsakte 

bij de notaris (destijds onder de naam The African Life & Roof Stichting; per 16 januari 2024 

gewijzigd in Stichting Hart voor Afrika). 

3.2 Missie en visie 

Missie: het ondersteunen en verbeteren van de levenskwaliteit van kansarme 

gemeenschappen in Afrika, zoals statutair vastgelegd. Visie: hulp werkt het best als zij 

kleinschalig, persoonlijk en controleerbaar is. De stichting kiest daarom voor concrete 
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projecten met zichtbaar resultaat, uitgevoerd met mensen ter plaatse, en verantwoordt 

iedere euro. 

3.3 Doelstellingen en doelgroep 

De stichting richt zich op watervoorziening, voedselhulp, onderwijsondersteuning en lokale 

productieprojecten voor kansarme gezinnen in Oeganda, met bijzondere aandacht voor 

ondervoede kinderen en kinderen met een beperking. 

3.4 Werkgebied en werkwijze 

De stichting is actief in Oeganda en voert haar projecten doorgaans uit in samenwerking met 

haar vaste lokale partnerorganisatie in Kampala. De oprichter voert de projecten ter plaatse 

persoonlijk uit; de stichting heeft geen betaald personeel en houdt de overheadkosten 

minimaal. Uitgangspunt is dat donateurs kunnen zien wat er met hun bijdrage gebeurt: 

begrotingen en bestedingen worden publiek gedeeld en projecten worden in de jaren erna 

gecontroleerd. 

4. Bestuur en governance 

Bestuurssamenstelling Eén bestuurder, tevens oprichter (Kerim Oraz) 

Beloningsbeleid Bestuursleden ontvangen geen beloning of vacatiegeld 

Personeel Geen; alle werkzaamheden door onbezoldigde vrijwilligers 

Besluitvorming Bij bestuursbesluit; jaarstukken worden schriftelijk vastgesteld 

Integriteit Geen leningen, voorschotten of garanties aan bestuursleden; privé en 
stichting worden administratief strikt gescheiden en verrekeningen 
worden vastgelegd 

ANBI-status Geen; het bestuur wil op termijn aan de voorwaarden gaan voldoen, 
onder meer door uitbreiding van het bestuur en publicatie van de 
jaarstukken 

 

De concentratie van kennis en uitvoering bij één persoon is een bewust benoemd 

aandachtspunt; de beheersmaatregelen staan in het hoofdstuk over risico's. 

5. Het verslagjaar 

Er waren in 2025 geen projectactiviteiten in Oeganda. De projecten uit eerdere jaren liepen 

zelfstandig door bij de betrokken lokale organisaties en de gemeenschap: de waterput in 

Muchanga en de productielijn in Jinja. De financiële activiteit beperkte zich tot het beheer 

van de rekening en de afwikkeling van het telefoonabonnement. 

Het zakelijke telefoonnummer is per 27 juli 2025 beëindigd. De slotafrekening van € 22,14 is 

in september 2025 rechtstreeks door de bestuurder voldaan en door de aanbieder schriftelijk 

bevestigd; daarmee is de overeenkomst volledig afgewikkeld en had de stichting per 

jaareinde geen verplichtingen meer aan de aanbieder. 
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6. Impact en resultaten 

Resultaat Toelichting 

Waterput Muchanga in bedrijf De put uit 2023 wordt dagelijks gebruikt en door de 
gemeenschap zelf onderhouden (laatste controle ter 
plaatse: augustus 2024). 

Productielijn Jinja in bedrijf De maalmolen en fruitdroger uit 2024 draaien bij de 
organisatie in Jinja zelfstandig door. 

Organisatorische en financiële continuïteit Rekeningbeheer, volledige afwikkeling van het 
telefonieabonnement en bewaking van de 
administratieve basis. 
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7. Financieel overzicht 

De cijfers hieronder zijn exact gelijk aan de jaarrekening 2025. 

Kerncijfers 2025 2024 

Som der baten 380,14 15.896,00 

Som der lasten 522,60 15.770,63 

Saldo van baten en lasten −142,46 125,37 

Eigen vermogen per 31 december −16,96 125,50 

 

Het negatieve resultaat komt volledig voort uit doorlopende vaste lasten (bankabonnement 

en telefonie) in een jaar vrijwel zonder inkomsten. Het kleine negatieve banksaldo per 

jaareinde is op 15 juli 2026 door de bestuurder aangezuiverd. Voor de volledige cijfers en 

grondslagen: zie de jaarrekening 2025. 

7.1 Drie boekjaren naast elkaar 

 

Som der baten en som der lasten per boekjaar (2023 betreft het verkorte eerste boekjaar vanaf 28 juli). 
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Saldo van baten en lasten per boekjaar; 2025 is negatief door de doorlopende vaste lasten. 

7.2 Fondsenwerving 

Er is in 2025 niet actief geworven. De twee ontvangen giften (€ 100,00 in totaal) waren 

nagekomen donaties voor de campagne van 2024; daarnaast hield de bestuurder de 

rekening met bijdragen van in totaal € 280,14 op peil. Voor toekomstige campagnes wordt de 

donatie-infrastructuur vernieuwd, gekoppeld aan de nieuwe website. 

8. Risico's en beheersmaatregelen 

De stichting is klein; de belangrijkste risico's en de maatregelen die het bestuur 

daadwerkelijk toepast staan hieronder. 

Risico of aandachtspunt Toelichting en beheersing 

Kleine donateurskring De inkomsten komen grotendeels uit de directe kring rond de oprichter. 
Het bestuur wil de kring verbreden via de website en sociale media. 

Contante bestedingen in 
Oeganda 

Elektronisch betalen werkt ter plaatse niet betrouwbaar, waardoor 
projectgeld deels contant wordt besteed. Beheersing: originele 
bonnen, schriftelijke overeenkomsten, transactienotities en vaste 
contactpersonen bij de lokale partnerorganisatie. 

Valuta Bestedingen verlopen in Oegandese shilling (UGX); de stichting rekent 
om tegen de koers van de betaaldienstverlener op transactiedatum en 
houdt geen vreemde valuta aan. 

Eenhoofdig bestuur Kennis en uitvoering zijn geconcentreerd bij één persoon. Het bestuur 
wil dit op termijn verbreden, mede met het oog op de ANBI-
voorwaarden. 

Doorlopende vaste lasten In jaren zonder campagne kunnen abonnementskosten het banksaldo 
uithollen; abonnementen worden voortaan beëindigd of geschaald 
zodra ze niet meer nodig zijn. 

Privacy en beeldmateriaal Projectfoto's tonen herkenbare personen. De stichting gebruikt alleen 
beelden die met medeweten van de betrokkenen voor de 
verslaglegging zijn gemaakt en vermijdt namen van donateurs en 
begunstigden in openbare stukken. 

 

9. Vooruitblik 

Het bestuur bereidt een doorstart van de stichting voor: een vernieuwde website met een 

transparante weergave van inkomsten en bestedingen, herinrichting van de donatiekanalen, 

voortzetting van de jaarlijkse controles ter plaatse en, op termijn, nieuwe projecten in 

Oeganda. Het bestuur wil op termijn aan de ANBI-voorwaarden gaan voldoen. 

10. Slotwoord 

Een stichting bewijst zich niet alleen in projectjaren, maar ook in de jaren daartussen: door 

haar administratie op orde te hebben, haar projecten te blijven volgen en eerlijk te zijn over 

een klein verlies. Met een sterk fundament staat Stichting Hart voor Afrika klaar voor het 

volgende hoofdstuk. 
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11. Financiële kerncijfers in één oogopslag 

Kerncijfer 2025 2024 2023* 

Som der baten 380,14 15.896,00 74,51 

Som der lasten 522,60 15.770,63 74,38 

Saldo van baten en lasten −142,46 125,37 0,13 

Eigen vermogen per 31 december −16,96 125,50 0,13 

 

* 2023 betreft het verkorte eerste boekjaar (28 juli tot en met 31 december 2023). 

12. Colofon 

Uitgave Jaarverslag 2025, Stichting Hart voor Afrika 

Statutaire naam Stichting Hart voor Afrika 

KvK-nummer 90967399 

Statutaire zetel Gemeente Velsen 

Website www.stichtinghartvoorafrika.nl 

Bestuur Kerim Oraz, bestuurder en oprichter (onbezoldigd) 

Beeldmateriaal Eigen projectfoto's van de stichting en haar vrijwilligers 

Huisstijl De kleuren goud, groen en rood komen uit het logo van de stichting 
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